Absender 
…………………………..
…………………………..
…………………………..


An die
…………………………..
…………………………..
…………………………..

	  	 
Ort …………, Datum …………
 
Widerspruch gegen Ihre Kündigung
„S-Prämiensparen flexibel“ Sparvertrags-Nr.: …………


Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
hiermit widerspreche ich Ihrer Kündigung und fordere Sie auf, meinen oben genannten Sparvertrag über das Datum des Kündigungstermins hinaus entsprechend der vereinbarten Bedingungen unverändert fortzuführen.

Sollten Sie Ihre Kündigung auf Nr. 26 der Sparkassen-AGB stützen wollen, so teile ich Ihnen mit, dass mir diese AGB und etwaige Änderungen, etwa aufgrund des BGH-Urteils vom 05.05.2015 - XI ZR 214/14, nicht bekannt sind. Ich bitte um entsprechenden Zugangsnachweis. 

Eine alternative Kündigung aus § 696 BGB weise ich aus Treuwidrigkeitsgründen zurück. Die Sparkasse soll laut Brandenburgischem Sparkassengesetz die langfristige Vermögensbildung fördern. 

[bookmark: _GoBack]Zudem berufen Sie sich hinsichtlich des Kündigungsgrundes auf das anhaltende Niedrigzinsniveau. Ich fordere Sie auf, die entsprechenden Nachweise zu übermitteln. Das Niedrigzinsniveau müsste sich auf die wirtschaftliche Zinsbilanz Ihres Instituts so ausgewirkt haben, dass eine Kündigung des Sparvertrages unumgänglich war. Bitte markieren Sie die entsprechenden Fundstellen des letztjährigen Geschäftsberichtes.  

Ihrer Antwort sehe ich binnen 14 Kalendertagen entgegen.

Mit freundlichen Grüßen  


(Unterschrift)  
